ДОГОВОР № 
ОБ ОБРАЗОВАНИИ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
                   г. Казань                                                                            


                           «___» ____________20__ г.
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №268» Авиастроительного района г.Казани, действующее на основании Закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ, Семейного кодекса РФ, Закона РФ «Об автономных учреждениях» от 03.11.2006 г. №174-ФЗ, Закона РФ «О защите прав потребителей» от 7 февраля 1992 г. № 2300-1, лицензии от «08» октября 2018 года № 10124, выданной Министерством образования и науки Республики Татарстан, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице  заведующей Учреждением Левашовой Элины Сергеевны, действующего на основании Устава с одной стороны и (ф.и.о. родителя полностью) с другой стороны, именуемый в дальнейшем «Заказчик», действующий в интересах несовершеннолетнего (ф.и.о. полностью, дата рождения), проживающего по адресу (адрес места жительства с указанием индекса). Именуем  в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
I. Предмет договора

1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной деятельности по реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее соответственно ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО), содержание Воспитанника в образовательной организации, а также при осуществлении присмотр и уход за Воспитанником3.
1.2. Наименование образовательной программы: «Образовательная программа дошкольного образования МАДОУ «Детский сад № 268» Авиастроительного района г .Казани.

1.3. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет 7 календарных лет (года).

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации – с 10,5 часовым пребыванием с 7.30 до 18.00. выходные дни – суббота, воскресенье и установленные законом нерабочие праздничные дни.
 1.6. Воспитанник  на основании протокола комиссии по комплектованию № _____________ г. зачисляется в группу № ____
II. Взаимодействие Сторон 

2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.

2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности), наименование, объем, форма и стоимость которых определяются Сторонами в отдельном договоре (заключается по желанию Заказчика).

2.1.3. На защиту профессиональной чести и достоинства сотрудников образовательной организации.

2.1.4. Вносить предложения и рекомендации по совершенствованию воспитания Воспитанника в семье.

2.1.5. Защищать права и достоинства Воспитанника, следить за соблюдением его прав родителями, родителями и родственниками других воспитанников, а также сотрудниками образовательной организации._____(иные права Испонителя).
2.1.6. Обращаться в компетентные органы по фактам неисполнения или ненадлежащего исполнения Заказчиком своих родительских прав и обязанностей.

2.1.7. Свободно выбирать, разрабатывать и утверждать образовательные программы дошкольного образования в соответствии с ФГОС и с учетом соответствующих примерных образовательных программ дошкольного образования (часть 6 ст.12 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ « Об образовании в Российской Федерации»)

2.1.8. Отчислить Воспитанника из образовательной организации:

• По желанию родителей (законных представителей) согласно письменному заявлению;
• На основании медицинского заключения, препятствующего его дальнейшему пребыванию в образовательной организации;
• По истечению срока действия настоящего договора.
2.1.9. Обследовать Воспитанника специалистами психолого-медико-педагогической комиссии образовательной организации по инициативе Заказчика или специалистов, работающих с воспитанниками, с согласия Заказчика. Доводить до сведения Заказчика результаты обследования.

2.1.10. Направлять Воспитанника для обследования в детскую поликлинику при наличии медицинских показаний, с согласия Заказчика.

2.1.11. Переводить Воспитанника в другие группы, объединенные в летний период, при уменьшении количества детей.

2.1.12. Изменять размер родительской платы на основании постановлений Исполнительного Комитета муниципального образования города Казани.

2.1.13. Требовать выполнения Заказчиком условий настоящего Договора.

«3  Пункт 34 статьи 2 и часть 1 статьи 65 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
2.2..Заказчик вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной программы .

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:

- по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора; 
- о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.

2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе

2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).

2.2.6. Принимать участие в деятельности коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом образовательной организации .
2.2.7. В период адаптации находиться в группе по мере необходимости при наличии медицинской книжки.

2.2.8. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательной организации, реализующей образовательную программу дошкольного образования, в порядке и размере, определенном законодательством Российской Федерации об образовании9(1)
2.2.9.______(иные права Заказчика)

2.3. Исполнитель обязан:

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья  Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.

2.3.5. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.

2.3.6. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.2 настоящего Договора.

2.3.7. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.

 2.3.8.Обеспечивать    Воспитанника    необходимым    сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития.

2.3.9. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу .
2.3.10. Уведомить Заказчика в 10 –дневный срок о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном    разделом   I   настоящего   Договора,   вследствие   его индивидуальных   особенностей,   делающих   невозможным  или  педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.3.11. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных"  в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.4. Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, определенными в разделе IV настоящего Договора6, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником в размере и порядке, определенными в разделе III настоящего Договора16.

2.4.3. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.

2.4.4. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя.
«9(1) Части 5-7 статьи 65 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

2.4.5. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (медицинской справкой) либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.

2.4.7. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку)15(1) после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней).
2.4.8. Своевременно вносить родительскую плату в порядке, установленном настоящим Договором

2.4.9. Соблюдать санитарно-гигиенические требования
2.4.10. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передоверяя его лицам, не достигшим 18-летнего возраста. Сопровождать ребенка за руку на территории учреждения и в здании детского сада.

2.4.11.Выполнять требования врача и старшей медсестры относительно медицинского осмотра ребенка у врачей-специалистов. Заключения врачей сдавать медсестре в срок.

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход

за Воспитанником5,16 ( в случае оказания таких услуг)
    3.1. Стоимость  услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) согласно Постановления ИКМО г.Казани    составляет- ________рубля в месяц, в том числе за питание _______ рублей в месяц.
  3.2.    В соответствии с постановлением ИКМО г.Казани о родительской плате № 04.12.2019 № 4297   ., Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 30.12.2013 г. №1096 в дошкольной организации родительская плата взимается дифференцированно: родители обязаны возмещать постоянные затраты за содержание дошкольной образовательной организации. В период отсутствия ребёнка по болезни, в период нахождения с родителями в отпуске, на домашнем режиме, размер родительской платы уменьшается только на величину стоимости продуктов питания.
3.3. Согласно Постановлению ИКМО г.Казани от 04.12.2019 № 4297   за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми- сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, посещающих ДОУ, родительская плата не взимается. Родительская плата за присмотр и уход за детьми снижается на 50% с родителей, имеющих 3 и более несовершеннолетних детей.  При этом наравне с родными детьми учитываются проживающие в этой семье падчерицы и пасынки, если они не были учтены у другого родителя, а также дети, находящиеся под опекой (попечительством), и дети, воспитывающиеся по договору в приемных семьях.
3.4. Снижение на 50% или освобождение от родительской платы осуществляется ежегодно на основании заявления Заказчика и документов, подтверждающих наличие у семьи данного права.
3.5. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход производится по заявлению Заказчика с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя.

3.6. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счет средств (части средств)  материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации 17(1).    
Возврат родительской за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.

3.7. Заказчик обязан ежемесячно вносить родительскую  плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в п 3.1. настоящего Договора, ____ рубля в месяц в срок не позднее 10 числа текущего месяца.

3.8. Согласно Федеральному закону от 29.12.2012г. №273-Ф3 «Об образовании в РФ» ст.65, одному из родителей предоставляется компенсация части родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником в ДОУ: за первого ребенка - 20% от среднего размера родительской платы по региону, за второго 50%, за третьего и последующих - 70 %. 
«15(1) Пункт 2.9.4 санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020г. № 28 ( зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020г., регистрационный № 61573), которые действуют до 1 января 2027 года.»
«17(1) Пункт 83 Правил направления средств (Части средств) материнского (семейного) капитала на получение образования ребенком (детьми) и осуществление иных связанных с получением образования ребенком(детьми) расходов, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2007 г № 926(далее-Правила № 926).».
3.9. Согласно Постановлению ИКМО г.Казани №5293 от 19.12.2017г. родителю предоставляется дополнительная компенсация части родительской платы с учетом среднедушевого дохода семьи:
	Величина дохода на одного члена семьи
	Максимальная допустимая доля расходов граждан на уплату родительской плат (%)

	
	на 1-го ребенка
	на 2-го ребенка
	на 3-го ребенка



	До 10 000 рублей
	60
	38
	23

	Oт10 001 до 15 000 рублей
	70
	43
	36

	От 15 001 до 20 000

рублей
	80
	53
	53

	Свыше 20 000 рублей
	100
	100
	100


3.10. Плата за присмотр и уход за Воспитанником в дошкольной образовательной организации может изменяться на основании постановлений Исполнительного комитета г. Казани..

IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.

4.2. Родители несут ответственность за воспитание, здоровье, физическое, психологическое, духовное и нравственное развитие ребенка. Родители являются первым педагогом ребенка-дошкольника (Статья 44 Закона РФ «Об образовании в РФ», статья 43 Конституции РФ; статья 63 Семейного кодекса РФ).
4.3.1. В случае отчисления Воспитанника возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг производится по заявлению Заказчика с учетом фактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя.

4.3.2. Оплата стоимости платных дополнительных образовательных услуг может осуществляться за счет средств(части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации 18(1). 
    Возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг, оплаченных за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала, в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя на сет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.

V. Основания изменения и расторжения договора 
5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

VI. Заключительные положения 

6.1. Настоящий договор вступает в силу с «          » ___          20    г. и  действует до «___   »__________ 20__г.

6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
6.3. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации, в том числе в случае невыполнения обязанностей Заказчика, предусмотренных настоящим Договором.
6.4. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.5. Изменения и дополнения к договору оформляются в форме дополнительного соглашения.

6.6. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.7. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.8. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.9. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

«18(1) Пункт 4 Правил № 926.».
VII. Реквизиты и подписи сторон

Исполнитель:                                                                                     Заказчик:                                                                                                                                      
	Муниципальное автономное
дошкольное образовательное учреждение

«Детский сад № 268»

Авиастроительного района г.Казани

420036, г.Казань, ул.Челюскина, 1А
ИНН/КПП 1661004302 /166101001
Тел. 571-29-11
Заведующая  МАДОУ «Детский сад № 268»                                      Э.С.Левашова________________________
	ФИО________________________________________________________
______________________________________________
Паспорт______________________________________________
Выдан____________________________________________ ___________________________________________________

Адрес____________________________________________ _________________________________________________

_________________________________________________
Подпись


2-й экземпляр договора получен лично_______________________ «______»____________20____г.

Ознакомлен (на): с Уставом, Образовательной программой, Лицензией, Правилами и режимом работы
 учреждения _________________

